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13.08.2018г. №551- п
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ   ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

«АЛАРСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИ ПО ПОВЫШЕНИЮ УРОВНЯ ЗАНЯТОСТИ ИНВАЛИДОВ И ОБЕСПЕЧЕНИЮ ИХ ТРУДОУСТРОЙСТВА В МО «АЛАРСКИЙ РАЙОН»
В целях повышения уровня занятости инвалидов и обеспечения их трудоустройства, реализации Закона Иркутской области от 29.05.2009 № 27-ОЗ «Об отдельных вопросах квотирования рабочих мест для инвалидов в Иркутской области», в соответствии с  Планом мероприятий по повышению уровня занятости инвалидов на 2017-2020 годы, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 10.05.2017 № 893-р, приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02.11.2016 № 602н «Об утверждении целевых прогнозных показателей в области содействия занятости населения», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании письма исполняющего обязанности первого заместителя Губернатора Иркутской области – Председателя Правительства Иркутской области Р.Н. Болотова от 29.08.2017 № 02-09/30-4194/17, руководствуясь Уставом муниципального образования «Аларский район»  
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить положение о межведомственной комиссии по повышению уровня занятости инвалидов и обеспечению их трудоустройства в МО «Аларский район» (приложение).

2.  Установить, что настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
 3.  Опубликовать настоящее постановление с приложением в районной газете «Аларь» (Аюшинова И.В.). 
 4.    Настоящее постановление с приложением разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Аларский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (Матханов Л.М.).

 5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя мэра по экономике и финансам  Шалбанову М.В.
Мэр Аларского района

А.В.Футорный
Приложение 

к постановлению

администрации МО «Аларский район»
от 13.08.2018 г. №551 - п

Положение о межведомственной комиссии по повышению уровня занятости инвалидов и обеспечению их трудоустройства в МО «Аларский район» 
1. Общие положения

        1.   Межведомственная комиссия по повышению уровня занятости инвалидов и обеспечению их трудоустройства в МО «Аларский район» (далее - комиссия) создана в целях осуществления, в пределах своей компетенции, взаимодействия администрации МО «Аларский район», территориальных органов, федеральных органов исполнительной власти, объединений предпринимателей, общественных организаций инвалидов и иных организаций для увеличения показателя численности работающих инвалидов в МО «Аларский район».
      2. Настоящее положение определяет порядок работы, основные задачи, права комиссии.
      3.  Состав комиссии утверждается постановлением администрации МО «Аларский район».

       4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации и Иркутской области, муниципальными правовыми актами МО «Аларский район».

      5.  В состав комиссии входят: председатель, заместитель председателя, секретарь и члены комиссии. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

      6. Комиссия является координационным, консультационно-совещательным органом, не наделенным властными полномочиями, и не входящим в структуру администрации МО «Аларский район». 

2. Основные задачи и права комиссии
     1.   Основными задачами комиссии являются:

      - Обеспечение взаимодействия органов администрации МО «Аларский район", территориальных органов, федеральных органов исполнительной власти, объединений предпринимателей, общественных организаций инвалидов и иных организаций с целью увеличения показателя численности работающих инвалидов в МО «Аларский район» (далее – показатель численности работающих инвалидов);
     - Подготовка и рассмотрение предложений по увеличению показателя численности работающих инвалидов;
      - Рассмотрение предложений от работодателей по трудоустройству инвалидов.
      5.     Комиссия в целях реализации своих задач имеет право:

      - Привлекать к участию и заслушивать на своих заседаниях представителей администрации МО «Аларский район», работодателей, объединений предпринимателей, общественных организаций инвалидов, не являющихся членами комиссии; 

      - Запрашивать информацию в Управлении Пенсионного Фонда Российской Федерации в МО «Аларский район» Иркутской области, Областного государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Аларского района» о результатах мониторинга значений показателя численности работающих инвалидов;
      - Запрашивать от объединений предпринимателей, общественных организаций инвалидов, работодателей, администрации МО «Аларский район» материалы и информацию, необходимые для работы комиссии, в том числе информацию о содействии в трудоустройстве инвалидов на квотируемые рабочие места, об условиях труда на рабочих местах для инвалидов.

3. Организация и порядок работы комиссии

       1.  Общее руководство комиссией и обеспечение выполнения возложенных на нее задач осуществляет председатель комиссии.

       2. Комиссия правомочна принимать решения, если на заседании комиссии присутствует не менее половины членов комиссии, включая председателя и  секретаря.

       3. Во время отсутствия секретаря комиссии его функции исполняет заместитель председателя комиссии.

       4. Председатель комиссии является председательствующим на заседаниях комиссии, определяет перечень, сроки и порядок рассмотрения вопросов на заседании комиссии.

       5.  Подписывает протоколы заседаний комиссии, выписки из протоколов и другие документы комиссии.

       6. Во время отсутствия председателя комиссии его функции исполняет заместитель председателя комиссии.
       7.  Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

       8. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равным правом. При равенстве голосов членов комиссии решающим является голос председателя комиссии или, в его отсутствие, заместителя председателя комиссии. Протокол комиссии подписывается председательствующим на заседании комиссии, членами комиссии, присутствующими на заседании комиссии и секретарем комиссии. 

       9. Решения комиссии носят рекомендательный характер и оформляются протоколами.

       10. Секретарь комиссии осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии, в том числе:

       - Уведомляет членов комиссии не менее чем за 1 рабочий день о дате и времени проведения заседания комиссии;
       - Формирует пакет документов, необходимых для рассмотрения на заседании комиссии;
       - Ведет и оформляет протоколы заседаний комиссии.

                   Подготовил:                                                                      Хайрутдинова С.Р.

                   Согласовано:                                                                     Шалбанова М.В.

                                                                                                               Самонова Б.Б.

                                                                                                               Острикова Т.В.

                                                                                                               Звягинцева О.П.
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